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Projektbericht 

Verhaltensunterweisungen für Mitarbeiter 

Kampagne zur Entwicklung einer Arbeits-  
und Gesundheitsschutzkultur 

 

Unternehmenstheater zeigt in kreativer Inszenierung Wege 
zu sicherem Verhalten  
 
Zielsetzungen 

 thematisch an bereits bestehende 
Seminarprogramme und interne 
Maßnahmen des Auftraggebers 
anknüpfen 

 typische, alltägliche Sicherheits und 
Gesundheitsthemen aufgreifen 

 unsicheres und sicheres Verhalten 
durch kreative, lebhafte Bebilderung 
verdeutlichen 

 viele Mitarbeiter in großen Teilneh-
mergruppen erreichen, Denkprozesse 
anstoßen und individuelle Betroffen-
heit hervorrufen 

 
Herausforderungen 

 Wiederholbarkeit der interaktiven 
Workshops 

 Berücksichtigung großer Themenviel-
falt aus den Bereichen Sicherheit und 
Gesundheit 

 Einbinden eines externen Trainers in 
die Umsetzung, der zuvor schon oft 
vom Auftraggeber eingesetzt wurde 

 
Umsetzung  

Die Wacker Chemie AG Burghausen 
setzte im Rahmen einer groß angelegten 
Kampagne zum Thema „Arbeits- und Ge-
sundheitsschutzkultur“ auf die kreative 
Unterstützung des Teams von THEATER-

INTERAKTIV. Die Experten für Busi-
nesstheater und interaktive Verhaltens-
trainings boten umfassende Beratung 
sowie Umsetzung der Kundenvorgaben 
von Beginn an. 

Verhaltenstrainings mit Wirkung: Schauspieler 
von THEATER-INTERAKTIV sensibilisieren Mit-
arbeiter der Wacker Chemie AG für wichtige 
Sicherheits- und Gesundheitsthemen.  

Nicht zuletzt war diese optimale und er-
gebnisorientierte Projektbetreuung auch 
möglich, weil die zuständigen Bereiche 
Arbeitssicherheit und werksärztlicher 
Dienst die Drehbuchentwürfe für die ein-
zelnen Szenen bereitstellten und die 
Kundenberater und Projektleiter von 
THEATER-INTERAKTIV sehr früh und 
detailliert in ihre Planungen und Bera-
tungen einbezogen.  
Im Zentrum der geplanten Veranstaltun-
gen stand das Thema „Sicheres und ge-
sundheitsgerechtes Verhalten der Beleg-



 

 

schaft“ mit der Schulung von über 1.900 
Mitarbeitern aus unterschiedlichen Be-
trieben. Das Team von THEATER-
INTERAKTIV sollte die Veranstaltung 
durch interaktive Workshops mit Szenen 
zu aktuellen Sicherheits- und Gesund-
heitsthemen unterstützen. Diese Themen 
reichten vom Einhalten der Arbeitsvor-
schriften, Tragen von Persönlicher 
Schutzausrüstung, Alkohol am Arbeits-
platz und Hygiene bis hin zur Rolle der 
Vorgesetzten, besserer Kommunikation 
untereinander und Übernehmen von 
Verantwortung für sich und die Kollegen.  
In engem Abstimmungsprozess mit dem 
Auftraggeber und dem Moderator, einem 
bei Wacker bereits sehr gut eingeführten 
Trainer, entwickelten Projektteam und 
Drehbuchautor eine inszenierte Ver-
haltensunterweisung. Um die hohe 
Identifikation der Mitarbeiter mit dem 
Thema und den Akteuren auf der Bühne 
zu erreichen, stellte die Projektleitung 
ein Schauspielerteam zusammen, das 
unter anderem durch den hier passen-
den bayerischen Dialekt überzeugte. In 
jeweils zweistündigen Workshops prä-
sentierte das Ensemble pointiert und 
nachdrücklich alltägliche, unsichere Ge-
wohnheiten der Mitarbeiter und ließ den 
Teilnehmern daneben genügend Spiel-
raum, um die Szenen zu reflektieren, zu 
bewerten und interaktiv zu beeinflussen. 

Dabei unterstützte der Moderator, den 
THEATER-INTERAKTIV während der 
Vorbereitungsphase in interaktive Metho-
den eingearbeitet hatte, den intensiven 
Austausch zwischen Schauspielern und 
Publikum. Viele Teilnehmer waren sehr 
schnell motiviert und am Bühnengesche-
hen beteiligt. „Mit der professionellen 
Unterstützung von THEATER-INTERAKTIV 
haben wir bei Mitarbeitern und Führungs-
kräften das Bewusstsein für sicherheits- 
und gesundheitsförderndes Verhalten 
verstärkt“, lobt Dr. Ursula Bailer, werkärzt-
licher Dienst Wacker Chemie AG, die Zu-
sammenarbeit. 
 
Ergebnisse 

 bleibende Erinnerungen durch hohe 
Identifikation mit den Figuren, 
Transfer in den Arbeitsalltag 

 offenere und positive Einstellung der 
Mitarbeiter zu den Themen Arbeitssi-
cherheit und Gesundheitsschutz  

 Evaluation der Veranstaltung mit Be-
fragung von Führungskräften und 
Mitarbeitern bestätigt Erfolg des Ver-
haltenstrainings  

 

Feedback 
„Auch im Nachhinein betrachtet hat es sich gelohnt, dass beide Seiten die konstante Energie 
aufgebracht haben, dieses Projekt weiter voranzubringen. Dafür wurden wir alle mit einem 
sehr guten Ergebnis belohnt. Die außergewöhnlichen Schauspieler haben in ihrer interaktiven 
Darstellung der relevanten Themen und Situationen genau den richtigen Ton getroffen und 
sehr schnell eine persönliche Betroffenheit der Teilnehmer erreicht.“  
(Detlev Papenbroock Leiter Sicherheit, Wacker Chemie AG) 
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